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SANI-FONDS – Krankenzusatzversicherung für Handwerksbetriebe  

 

 

Zwecks Vergütung von zusätzlichen Gesundheitsleistungen sehen die staatlichen Kollektivverträge Krank-
enzusatzversicherungsfonds für die Mitarbeiter vor. Laut Abkommen der Sozialpartner in Südtirol vom 23. 
April 2013 wurde der SANI-FONDS für die Mitarbeiter der Handwerksbetriebe, mit Ausnahme des Bausek-
tors gegründet. 
 
Der SANI-FONDS wird ab 1. August 2013 operativ. Die Betriebe müssen für jeden Beschäftigten rückwir-
kend ab 1. Februar 2013 den monatlichen Betrag von € 10,42 (jährlich € 125,00)  in den SANI-FONDS 
einzahlen. Für befristete Arbeitsverträge bis zu 12 Monaten ist der monatliche Beitrag nicht geschuldet. 
 
Welche Folgen hat eine Nichteinzahlung an den SANI-FONDS? 

 Der Mitarbeiter hat Anspruch auf eigenes Lohnelement € 25,00 pro Monat x 13 = € 325 pro Jahr 

 Er kann die entgangenen Leistungen des SANI-FONDS direkt vom Arbeitgeber verlangen 

   Kostenvergleich Kosten pro Monat Kosten pro Jahr 

Beitrag an SANI-FONDS                      10,42 €                  125,00 €  

   Nichteinzahlung in den SANI-FONDS Kosten pro Monat Kosten pro Jahr 

zusätzliches Lohnelement                      25,00 €                  325,00 €  

Sozialbeiträge zu Lasten Firma ca.                        8,25 €                  107,25 €  

Anteil Abfertigung                        1,85 €                    24,07 €  

Gesamtkosten bei Nichteinzahlung SANI-FONDS                      35,10 €                  456,32 €  

 

 

Fragebogen:   Firma_____________________________________ 
    

             Frage: Möchten Sie die Beiträge in den SANI-FONDS einzahlen? 
 
 Ja!   Ich möchte die Beiträge einzahlen – Kosten € 125 pro Mitarbeiter im Jahr 

 
   Nein! Ich möchte die Beträge an den SANI-FONDS nicht einzahlen. Als Ersatz erhalten 
                            meine Mitarbeiter ein zusätzliches Lohnelement von € 25 pro Monat  
                            (Kosten von insgesamt € 456 pro Mitarbeiter im Jahr) 
    

  
 

           Datum:  _____________    __________________________________ 
                 Firmenstempel und Unterschrift 
 

Bitte um Rücksendung innerhalb 15. Juli 2013 

Wenn wir keine Rückmeldung erhalten, zahlen wir die Beträge an den SANI-FONDS ein. 
 

 


