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08.Juli 2010 
 
 
Schärfere Kontrollen in Saisonbetrieben des Handels - und Gastgewerbes  
 
Mit der Mitteilung Nr. 16741 vom 25. Juni 2010 hat das INPS angekündigt, im Sommer 2010 schärfere 
Kontrollen vor allem in Saisonbetrieben des Handels- und Gastgewerbe durchzuführen. Die Kontrollen 
sollen vorwiegend an den Wochenenden und während der Abend- und Nachtstunden gemacht werden 
und im Besonderen folgendes betreffen: 
 

• Schwarzarbeit 
• Arbeit von Minderjährigen 
• Einhaltung der Arbeitszeit 
• Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz 

 
Neben den Inspektoren des  INPS, INAIL und des Amtes für Sozialen Arbeitsschutz (Arbeitsinspektorat) 
ist auch die Finanzbehörde weiterhin als Kontrollbehörde auch in arbeitsrechtlichen Sachen unterwegs. 
 
 
Schwarzarbeit bleibt weiterhin (viel) zu teuer 
Strafgebühren bis € 11.000 pro Schwarzarbeiter + € 150 pro Tag 
 
Nachstehend die vorgesehenen Strafgebühren: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Unsere Empfehlung : 
Jeden Mitarbeiter unbedingt einen Tag vor Arbeitsbeginn anmelden ! 
 
Nutzen Sie auch die Möglichkeiten von: 
� Teilzeitarbeit 
� Arbeit auf Abruf (geeignet für gelegentlich eingesetzte Mitarbeiter)  
� Gelegenheitsarbeit mit Wertscheinen (Rentner und Studenten sind für alle Tätigkeiten zugelassen) 

► Strafgebühr von € 1.500 bis  € 12.000 pro Arbeitnehmer  
► zuzüglich € 150 pro Arbeitstag 
 
► die Verwaltungsstrafe  von insgesamt  € 250 bis € 2.000  für die fehlende Anmeldung beim 
     Arbeitsamt und fehlende Eintragung im Einheitslohnbuch. 
 
Ein Schwarzarbeiter kostet somit mindestens € 3.250 an Strafgebühr und bleibt somit weiterhin (viel) 
zu teuer!! Die Strafgebühr von € 3.000 pro Mitarbeiter kann 3 Mal verhängt werden und zwar von 
jedem Amt (Amt für Sozialen Arbeitsschutz, INPS und INAIL), also insgesamt € 9.000 ! 
Zusätzlich sind Sozialbeiträge und Lohnsteuer mit Aufschlag zu bezahlen! 

mindestens € 3.000 


